
FICHE DE POSTE

Directeur·rice des services techniques et de
l’aménagement

La Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine, EPCI de 13600 habitants
regroupant 50 communes sur un territoire de 965km² recrute un·e directeur·rice des services
techniques et de l’aménagement.
La Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine est née de la fusion des
communautés de communes d’Auzances-Bellegarde, Chénérailles et Haut Pays Marchois. Elle se
structure autour de projets porteurs pour le développement économique et le bien vivre en milieu
rural.
La gouvernance souhaite établir la confiance entre les élus, la population et les services pour le
respect de chacun et un meilleur maillage de l’EPCI.

Sous l’autorité du Président et la responsabilité de la Directrice Générale des Services, le·a
directeur·rice des services techniques et de l’aménagement, aura pour mission la gestion des
différents services techniques de la structure (Gemapi, assainissement, déchets, bâtiments,…) ainsi
que la gestion de l’aménagement du territoire (PLUi,…).
Le·a directeur·rice participera au comité de direction et aura sous sa responsabilité les responsables
et différents chargés d’opération des pôles techniques et aménagement.

MISSIONS :

 

➢ Assurer le suivi des services techniques  
● Coordonner et diriger l’activité des différents services (Gemapi, assainissement, déchets,
bâtiments,…)
● Mise enœuvre des orientations stratégiques en matière d'aménagement, de
construction et d'entretien du patrimoine (bâtiments intercommunaux, stations d’épuration,…)
● Définition d’une stratégie de gestion et d'entretien des bâtis et stations
● Vérification et mise en place d’actions pour garantir la sécurité, la solidité et la sûreté
dans les bâtiments et les stations
● Gestion des marchés de maintenance des bâtiments et du matériel.
● Organisation et supervision des différents chantiers
● Mise en place et suivi de la gestion des stocks
● Suivi des contrats d’entretiens et d’assurances
 
➢ Assurer la mise en place des documents d’urbanisme : 
● Suivi et gestion des démarches relatives au PLUi
● Vérification et application des directives relatives à la consommation foncière
● Vérification et application des directives relatives à la transition écologique
● Participation aux instances départementales et régionales relatives à l’aménagement

 
➢ Assurer la gestion financière, administrative et juridique du service
● Elaborer, suivre et gérer le budget du service
● Supervision des demandes de subventions
● Réalisation de tableaux de bord
● Rédaction des actes administratifs
● Préparation des commissions 
● Veille juridique



● Mener des études de faisabilité/programmation ; arbitrer et opérer des choix techniques
adaptés ; établir et chiffrer un programme d'opération ; opérer des choix de prestataires ;
négocier, faire respecter les clauses des marchés dans leur mise enœuvre ;

 
➢ Autres missions annexes : 
● Conseils aux élus
● Management et animation d’équipe

PROFIL SOUHAITE :

Formation et expérience

● Formation initiale niveau ingénieur en technique ou aménagement du territoire  
● Expérience significative dans un poste similaire au sein d’une collectivité ou
établissement public 

Savoirs, savoir-faire, savoir-être :
● Connaissance du fonctionnement des collectivités 
● Connaissances générales des réglementations relatives aux ERP, à l'aménagement et à
l'urbanisme
● Capacité à travailler en mode projet
● Rigueur et capacité d’organisation, qualités rédactionnelles 
● Maîtrise des circuits administratifs 
● Capacité d’analyse et d’anticipation 
● Qualités managériales
● Bon relationnel et esprit d’équipe 
● Sens de l’initiative et autonomie 
● Aisance dans l’utilisation des outils bureautiques

CONDITIONS

Recrutement statutaire (ou à défaut contractuel), cadres d’emploi des ingénieurs territoriaux - Temps
plein - Poste basé à Auzances. Poste à pourvoir au plus tôt. Rémunération selon grille indiciaire
+régime indemnitaire + CNAS.

Candidature (lettre + CV) à envoyer avant le 15/01/2024 à :
Monsieur le Président

Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine
Rue de l’Etang – 23700 AUZANCES

Ou par mail à : recrutement@marcheetcombraille.fr

mailto:recrutement@marcheetcombraille.fr

