FICHE DE POSTE

o OMBRAILLE Responsable finances/comptabilité

La Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine, EPCI de 13600 habitants
regroupant 50 communes sur un territoire de 965km? recrute un-e responsable finances/comptabilité.
La Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine est née de la fusion des
communautés de communes d’Auzances-Bellegarde, Chénérailles et Haut Pays Marchois. Elle se
structure autour de projets porteurs pour le développement économique et le bien vivre en milieu
rural.

La gouvernance, fraichement élue, souhaite établir la confiance entre les élus, la population et les
services pour le respect de chacun et un meilleur maillage de I'EPCI.

Sous l'autorité du Président et la responsabilité de la Directrice Générale Adjointe, le.la responsable
finances/comptabilité, aura pour mission la gestion budgétaire, comptable et financiere de la

structure.
Il.elle aura également en charge la gestion d’une équipe de deux secrétaires comptables.

> Assurer la gestion budgétaire
e Préparation du budget, élaboration et suivi des documents et procédures budgétaires
e Gestion de I'exécution budgétaire

Analyse et prospective budgétaire, mise en place d’outils de suivi

Mise en place de la M57

» Assurer la gestion comptable :

Traitement comptable des recettes et dépenses

Enregistrement et suivi des engagements, écritures comptables de fin d’année

Suivi de la comptabilité analytique

e Coordination des procédures budgétaires et comptables des services, vérification de la
disponibilité des crédits et du rythme de la dépense

e Gestion des immobilisations, des emprunts

e Suivi de la trésorerie

» Assurer la gestion financiére
e Suivi des dossiers d’études, des paiements des prestataires
e Elaboration et suivi des demandes de subventions, préparation des demandes de paiement
et bilans financiers annuels, suivi des conventions avec les financeurs en lien avec les chargés de
mission
e Suivi du volet financier de certaines démarches territoriales lien avec les chargés de mission
e Réalisation de tableaux de bord financiers

> Autres missions annexes :
e Participation a I'administration générale de la structure



Formation et expérience

e Formation initiale bac+3 minimum en finances et comptabilité publiques ou équivalent
e Expérience significative dans un poste similaire au sein d’une collectivité ou établissement
public

Savoirs, savoir-faire, savoir-étre :
e Maitrise des regles budgétaires, comptables et financiéres des collectivités (M14, M57)
e Connaissance du fonctionnement des collectivités
e Aisance dans l'utilisation des outils bureautiques et logiciels comptables (Odyssée, chorus...)
e Rigueur et capacité d’organisation, qualités rédactionnelles
e Maitrise des circuits administratifs
e Capacité d’analyse et d’anticipation
e Qualités managériales
e Bon relationnel et esprit d’équipe
e Sensde l'initiative et autonomie
o Adaptabilité et discrétion professionnelle

Recrutement statutaire (ou a défaut contractuel), cadres d’emploi des rédacteurs territoriaux - Temps
plein - Poste basé a Chénérailles. Poste a pourvoir au plus tot. RéEmunération selon grille indiciaire
+régime indemnitaire + CNAS.

Candidature (lettre + CV) a envoyer avant le 10/12/2023 a :
Monsieur le Président
Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine
Rue de I'Etang — 23700 AUZANCES

Ou par mail a : recrutement@marcheetcombraille.fr



mailto:recrutement@marcheetcombraille.fr

