M Offre d’emploi
w OMBRAILLE Auzances

Responsable du service Assainissement (H/F)
Cadre d’emploi des TECHNICIEN (cat. B) ou AGENT DE MAITRISE (cat. C)

La Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine, située au Sud-Est du Département de la
Creuse, regroupe 50 communes pour 14 000 habitants. Ce sont un peu plus d’'une cinquantaine d’agents qui
ceuvrent au sein de la collectivité.

Missions
- Au sein de I'équipe Marche et Combraille en Aquitaine, vous travaillerez au siege social, situé a Auzances sous la
responsabilité du DGS.
- Les missions principales du poste sont dévolues dans le cadre de la compétence Assainissement partagée entre le
service public d’assainissement non collectif (SPANC) et service public d’Assainissement collectif (SPAC).
- Vous assurerez le management de I'ensemble du service (5.5 ETP) :

o) Gestion et organisation du service

o Réalisation des entretiens d’évaluation annuels

Pour le SPANC

- Suivre les systémes d’assainissement (SPANC)

Supervision du service ;

Appui technique et gestion des litiges

Instruction des demandes particulieres n’étant pas confiées a un prestataire
Gestion des conventionnements avec les partenaires

- Mise en place d’actions de communication

- Contribution au montage des dossiers de subvention et suivi de I'exécution

- Elaboration des fiches récapitulatives pour les dossiers présentés en Conseil Communautaire
- Elaboration du rapport d’activités

- Organisation et participation aux réunions

- Etablissement des comptes rendus de réunion

- Gestion des affaires courantes concernant cette compétence
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Gestion comptable de la compétence :
- Participation a I’élaboration du budget primitif et du Compte administratif en lien avec le service financier
- Suivi du budget en fonctionnement et en investissement

Pour le SPAC

- Programme de travaux :

o Elaboration, suivi et mise en ceuvre du programme de travaux en lien avec les élus, y compris son volet
financier ;
o Consultation les différents services et tiers pour validation des conditions de mise en ceuvre des projets

(DRAC, ABEF, police de I'eau, financeurs...). Assurer la mise en ceuvre et le respect des prescriptions de ces organismes (y
compris élaboration des dossiers spécifiques le cas échéant).

o Assurer la maitrise d’ceuvre lorsque celle-ci n’est pas déléguée :
. Concevoir, chiffrer et programmer les projets y compris réalisation d’une partie des levés ;
= Définir et assurer la mise en ceuvre et le suivi de la procédure d’appel d’offres, y compris

élaboration du dossier de consultation des entreprises (DCE) et I'analyse des offres, jusqu’a la notification du marché
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. Assurer le suivi des travaux, y compris plan de récolement, jusqu’au bilan financier
o Réalisation de I'assistance a maitrise d’ouvrage pour les études et lorsque la Maitrise d’ceuvre est confiée a
un prestataire :
. Réalisation de la consultation d’entreprise y compris élaboration des piéces jusqu’a I'analyse des
offres ;
. Suivi des prestations et participations aux réunions.

Exploitation : Réseau

o Réalisation des interventions en régie (débouchage des canalisations, intervention sur poste de
refoulement...)

o Suivi les interventions sur les réseaux (recherche intervenant, définition du contexte technique, suivi...)

o Elaboration et mise a jour du schéma directeur d’assainissement (plans, inventaires...)

o) Répondre aux DICT

o Définition des modalités techniques et controle des branchements.

Exploitation : Traitement

o Suivi et maintenance des stations d’épurations y compris réglage et interventions diverses ;
o) Gestion de la filiere de traitement et/ou d’élimination des boues
o) Définition et suivi des interventions sur les stations (recherche intervenant, définition du contexte

technique, suivi...)

Passation des marchés publics relatifs au service Assainissement

Définition de la procédure de commande publique a utiliser et mise en ceuvre des régles qu’elle implique
Elaboration des dossiers de consultation des entreprises (DCE)

Elaboration de I'avis d’appel public & la concurrence et publication sur les supports adaptés
Suivi de la procédure sur la plateforme de dématérialisation

Dialogue avec les entreprises pendant et apres la consultation

Participation a I'ouverture des plis

Demande des pieces complémentaires si besoin

Analyse des offres des entreprises

Information des candidats suite a I'analyse des offres

Elaboration des fiches récapitulatives pour les dossiers présentés en Conseil Communautaire
Organisation et participation aux réunions

Gestion des affaires courantes concernant cette compétence

Compétences requises :

Savoirs

Connaitre le fonctionnement des collectivités territoriales

Connaitre les régles publiques comptables et budgétaires

Connaitre les différents systemes d’épuration des eaux usées

Connaitre les méthodes de prélevements des effluents

Maitriser le reglement des aides départementales et le programme d’intervention de I’'Agence de 'eau
Connaitre la nomenclature comptable
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o Maitriser les techniques et connaitre les régles de la commande publique et des procédures de dépenses
publiques

o Maitriser la reglementation environnementale et en particulier celle relative a la collecte, transport et
traitement des eaux usées

o Connaissance techniques approfondies sur la nature des travaux

- Savoir-faire

connaitre et maitriser I'informatique (Word, Excel, Powerpoint), Internet,
savoir prendre des notes,

maitriser parfaitement la langue francgaise écrite et orale,

étre capable de rédiger,

savoir hiérarchiser et classer des documents,

savoir communiquer rapidement et efficacement,

Respect des délais

Maitriser les postures professionnelles a tenir en cas d’accident
Appliquer les consignes de sécurité

Connaitre les gestes et postures de travail
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- Savoir étre

Aptitude a travailler en équipe

Etre organisé, rigoureux et méthodique

Bon relationnel et pédagogie auprés des usagers

Savoir étre autonome dans son travail

Sens du service public

Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve
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Les plus :

- Une expérience professionnelle dans un poste similaire est vivement souhaitée
- Maitrise d’Autocad ;

- Habilitation électrique ;

- Vaccins leptospirose

Moyen mis a disposition :

- Matériel informatique de bureau ;
- Véhicule et téléphone mobile ;

- Petits matériels et EPI.

Communauté de communes

(¢ Rue del'Etang - 23 700 Auzonces  WWW. fr D 055567 96 94



X Offre d’'emploi
\_OMBRAILLE Auzances

Responsable du service Assainissement (H/F)
Cadre d’emploi des TECHNICIEN (cat. B) ou AGENT DE MAITRISE (cat. C)

Travail en relation avec les partenaires institutionnels de la collectivité et échanges avec les autres SPAC.

Poste a temps complet — lieu travail principal : Auzances
Déplacements fréquents sur le territoire de la Communauté de Communes (permis obligatoire), disponibilité en soirée.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Date limite des dépots de candidatures le 15 Juillet 2023 / Poste a pourvoir : 1/09/2023

Adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a :
Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine
Monsieur le Président

rue de I'étang — 23 700 AUZANCES

ou rh@marcheetcombraille.fr / leilha.berthon@orange.fr
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