Délibération 2025-030
gy

o OMBRAILLE

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Attaché hors classe

TEMPS DE TRAVAIL : temps plein

Missions du poste : DGS

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

(1 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o T
A comMPer AU

O Reprise des missions

Par

1-Grade .o

Durée hebdomadaire du poste :......... o TR AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o TR APRES

X Pas de remplacement

Motif : Pas de besoin a ce grade

4 March mbraill n AguithiAecusé de réception en préfecture

By Communauté de commu_nes arche et Co b_a e en Aquitg e e T 3720@%24720257030%

Rue de I'étang — 23 700 Auzances / Tel : 05 55 67 04 99 / Mail : accueil@m aé@gﬁt mi)@h idh : 03/04/2025
www.marcheetcombraille.fr Date de réception préfecture : 03/04/2025




Délibération 2025-030
gy

o OMBRAILLE

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Attaché ou rédacteur

TEMPS DE TRAVAIL : temps plein

Missions du poste : Chargé de communication

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

1 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o T
A cOMPLEr AU

O Reprise des missions

Par:

1 - Grade oo

Durée hebdomadaire du poste :......... o T AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o T APRES

X Pas de remplacement

Motif : Un autre poste existe au tableau des effectifs

4 March mbraill n AguithiAecusé de réception en préfecture

By Communauté de commu_nes arche et Co b_a e en Aquitg e e T 3720@%24720257030%
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o OMBRAILLE

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Rédacteur

TEMPS DE TRAVAIL : temps plein

Missions du poste : Finances

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

Délibération 2025-030

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[0 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o TR
A compter dU..eeeccecceece e

O Reprise des missions

Par:

1-Grade .o

Durée hebdomadaire du poste :......... [ TR AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o TR APRES

X Pas de remplacement

Motif : D’autres postes existent au tableau des effectifs

Communauté de communes Marche et Combraille en Aquit

Rue de I'étang — 23 700 Auzances / Tel : 05 55 67 04 99 / Mail : accueil@m

www.marcheetcombraille.fr

hiAecusé de réception en préfecture
23-200067593-20250324-2025-030-DE
3ﬁ§t€<§§@?ﬂi)@tﬁﬁ@igﬁ : 03/04/2025

Date de réception préfecture : 03/04/2025




Délibération 2025-030
-y

W OMBRAILLE
SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Adjoint administratif

TEMPS DE TRAVAIL : temps plein

Missions du poste : RH

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

Au plus t6t le 1= jour du mois de la séance CST

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[0 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o TR
A comPer AU

0 Reprise des missions

Par:

1-Grade .o

Durée hebdomadaire du poste :......... o TR AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o TR APRES

X Pas de remplacement

Motif : D’autres postes existent au tableau des effectifs

SUPPRESSION DE POSTE

mmun 5 mmun March mbraill n Aquitai usé de réception en préfecture
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Délibération 2025-030
gy

o OMBRAILLE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Adjoint administratif

TEMPS DE TRAVAIL : temps plein

Missions du poste : Secrétaire de direction

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[0 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o T
A cOmMPer AU

O Reprise des missions

Par

1 - Grade oo

Durée hebdomadaire du poste :......... o T AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o T APRES

X Pas de remplacement

Motif : Poste non nécessaire

SUPPRESSION DE POSTE

4 March mbraill n AguithiAecusé de réception en préfecture

By Communauté de commu_nes arche et Co b_a e en Aquitg e e T 3720@%24720257030%
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Délibération 2025-030
gy

o OMBRAILLE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Adjoint d’animation

TEMPS DE TRAVAIL : temps non complet 17,5h

Missions du poste : Chargé d’accueil touristique

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[0 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o T
A comMPer AU

O Reprise des missions

Par

1 - Grade oo

Durée hebdomadaire du poste :......... o T AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o T APRES

X Pas de remplacement

Motif : Plus de besoins

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :

4 March mbraill n AguithiAecusé de réception en préfecture

By Communauté de commu_nes arche et Co b_a e en Aquitg e e T 3720@%24720257030%
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wOMBRAILLE
GRADE précis : Adjoint du patrimoine

TEMPS DE TRAVAIL : temps plein

Missions du poste : Chargé de développement touristique

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

Délibération 2025-030

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[J Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o T
A cOMPLEr Ui

O Reprise des missions

Par:

1-Grade .o

Durée hebdomadaire du poste :......... [ TR AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o TR APRES

X Pas de remplacement

Motif : Un autre poste existe au tableau des effectifs

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :

GRADE précis : Adjoint du patrimoine

Communauté de communes Marche et Combraille en Aquit
Rue de I'étang — 23 700 Auzances / Tel : 05 55 67 04 99 / Mail : accueil@m

www.marcheetcombraille.fr
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Délibération 2025-030
-y

wOMBRAILLE
TEMPS DETRAVAIL : temps non complet 17,5h hebdomadaires

Missions du poste : Chargé d’accueil touristique

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[0 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o T
A cOMPLEr Ui

O Reprise des missions

Par:

1 - Grade oo

Durée hebdomadaire du poste :......... o T AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o T APRES

X Pas de remplacement

Motif : Un autre poste existe au tableau des effectifs

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : ATSEM Principal 1% classe

TEMPS DE TRAVAIL : temps complet
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Délibération 2025-030
gy

o OMBRAILLE

Missions du poste : ATSEM

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

I Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o TR
A cOMPLEr AU

O Reprise des missions

Par :

1 - Grade oo

Durée hebdomadaire du poste :......... [ T AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o T APRES

X Pas de remplacement

Motif : Plus de besoins

SUPPRESSION DE POSTE

NATURE DE L'EMPLOI A SUPPRIMER :
GRADE précis : Ingénieur

TEMPS DE TRAVAIL : temps complet

4 March mbraill n AguithiAecusé de réception en préfecture
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Délibération 2025-030
gy

o OMBRAILLE

Missions du poste : Ingénieur Pole technique environnement durable

MOTIFS DE LA SUPPRESSION :

Avancement de grade

Retraite

Mutation

Démission

Départ en disponibilité (préciser la durée)

Disparition d'un besoin X

Vacance du poste (préciser depuis quand)

Procédure de recrutement

DATE D’EFFET DE LA SUPPRESSION : 25/03/2025

CONSEQUENCES de la suppression (remplacement/reprise des missions) :

[0 Création d’un poste

Grade précis :

Durée hebdomadaire du poste :......... o TR
A cOMPLEr AU

O Reprise des missions

Par:

1-Grade et

Durée hebdomadaire du poste :......... o T AVANT
Durée hebdomadaire du poste :......... o T APRES

X Pas de remplacement

Motif : Plus de besoins
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